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Dobeles 1.vidusskolas karjeras izglitibas programma

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas un satura istenoSanas
pamatnosacijums ir karjeras izglitibu realizét ta, lai izglitojamais iegiitu gan zinaSanas
konkréta karjeras izglitibas joma un forma, gan universalas, visparéjas prasmes, balstitas uz
darbibas pieredzi, kas lautu veiksmigak analiz€t situaciju, pienemt sev atbilstoSus 1émumus
un rikoties gan iepriek§ zinamas, gan jaunas dzives situacijas.
I. Karjeras izglitibas programmas mérki un uzdevumi:
1. Karjeras izglitibas mérkis ir organizet izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu
atbilstosi Ministru kabineta 2018.gada 27. novembr1 noteikumu nr.747 ,, Noteikumi par valsts
pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” un Ministru kabineta
2019. gada 3.septembra noteikumu nr. 416 ,, Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standartu un vispar€jas vid€jas izglitibas programmu paraugiem” prasibam, integréjot
specifiskus mérkus:

1.1 nodro$inat izglitojamajam paSizpéetei, karjeras izpetei un karjeras planoSanai un

vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi;

1.2 radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalans€tu personigo [€mumu

pienemsanai par turpmako izglitibu.
2. Karjeras izglitibas uzdevumi:

2.1 nodroSinat katram izglitojamajam pasnoveért€Sanas metozu apguves iespejas;

2.2. palidzet pielietot zinaSanas par sevi, lai izprastu savas spé&jas, stipras puses,

intereses, prasmes un talantus, pienemtu lémumus, nospraustu mérkus;

2.3. veidot katra izglitojamaja interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar

to saistito izglitoSanas daudzveidibu;



2.4. nodrosinat katram izglitojamajam iesp&ju apglit macisanas prasmes, informacijas
tehnologiju un citu informacijas avotu izmanto$anas pamatiemanas;
2.5. palidzet katram izglitojamajam pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un
ar to saistito iesp&jamo karjeru;
2.6. nodroSinat iesp&ju giit darbibas pieredzi;
2.7. izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret daudzveidibu;
2.8. veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un
muzizglitibu.
I1. Planotais gala rezultats
1. Izglitojamais ir ieinteres€ts attistit savas personibas 1paSibas un prasmes, kas ir biitiskas
dazadam profesijam.
2. Izglitojamais spgj atrast un analiz€t informaciju par profesijam, izglitibu un izglitoSanas
daudzveidigajam iespg&jam.
3. Prot izstradat pagaidu stermina un ilgtermina planus, analiz€jot savas personibas
1pasibas un prasmes, vertibas un panakumu kriterijus.
II1. Karjeras izglitibas jomas un to saturiskas témas:
1. PaSizpéte (sevis izzinaSana) -
1.1 mana identitate, past€ls.
1.2 manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks.
1.3 pozitivais piemérs, autoritate, ideals.
1.4 sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, paSnoveértésana.
1.5 vertiborintacija.
1.6 prasme sadarboties, risinat konfliktus.
1.7 mana veseliba un nakotnes nodomi.
1.8 macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu.
1.9 pasaudzinasana.
2. Karjeras izpéte (darba pasaules izzinasana) -
2.1. darba nozime cilvéka dzive.
2.2. popularas un sabiedriba augstu vertetas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi.
2.3. manu vecaku darba dzive.
2.4. informacijas avoti darba un izglitibas pasaules pétiSana.
2.5. profesionala kvalifikacija un tas ieguve.
2.6. darba tirgus un nodarbinatiba.

2.7. sociala vide un nodarbinatiba.



2.8. izglitibas veidi un lIimeni, dazadas macibu iestades.

2.9. darba likumdosSana, darba drosiba.

2.10. paSnodarbinatiba.
3. Karjeras vadiba (karjeras planosana, plana istenoSana) —

3.1. Kas man palidz€s pienemt lémumu par karjeru?

3.2. dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti.

3.3. kad viss nenorit ta, ka planots.

3.4. mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans ( istermina un ilgtermina planosana).

3.5. parmainas mana dzive.

3.6. komandas darba pieredze.

3.7. darba izméginasana.

3.8. sevis prezenteSana.

3.9. vienkarSu lémumu pienemSanas panémieni.
IV. Karjeras izglitibas satura 1stenoSana skola

Karjeras izglitibas saturs tiek realizets integréti ikdienas macibu procesa un skolas
organiz€tajos pasakumos, izmantojot dazadas darba organizacijas formas un metodiskos
panémienus:
1. Klases stundas — karjeras izglitibas t€mas atbilstosi skolénu vecumposmam icklautas skolas
audzinasanas darba programma un klases audzinaSanas darba plana.
2. Macibu priekSmetu stundas — katras karjeras izglitibas jomas atseviski temati — pasSizpéte,
karjeras izp€t€ un karjeras vadiba — integréti ietverti macibu priekSmetu satura apguve,
macibu stundas uzbivé un organizacija.
3. Informativi izglitojosi pasakumi / aktivitates — projekta dienas atbilstosi izveidotajam
planojumam, tikSanas ar karjeras konsultantu, €nu dienas, ekskursijas uz vecaku darbavietam,
konkursi, citu izglitibas iestazu vizites skola, izglitojosas lekcijas.
V. Karjeras izglitibas satura istenoSanas metodes un formas
1. KonsultéSana — palidziba skoléniem, lai veicinatu sevis izzinasanu, savas profesionalas
ievirzes apzinasanu, padzilinatu izpratni par izglitibu un iesp&jam darba tirgt, attistit prasmes
savu sp&ju un iesp&ju sameéroSana, izdarit izveli karjeras planoSana un vadiSana, darba
mekl&Sanas un darba noturésanas prasmju apguvi caur darba izm&ginajumiem.
2. Novertésana — palidziba skoléniem iegiit pasvertéjumu, lietojot testus un citas peétijuma
metodes.
3. Informé&Sana — skolénu apgadasana ar objektivu informaciju par izglitibas un apmacibas,

darba iesp&jam, tiesibam u.c.



4. Padomu do$ana — ierosinajumu, priekslikumu izteikSana, uzvedinasana.
5. Skoléna priekSmetisko zinasanu un prasmju sasaiste ar vina personisko un socialo
1zaugsmi, pasapzinas veidoSanu, [emumu pienemSanu un dzives planoSanu.
6. Macibu priekSmetu zinasanu un prasmju sasaiste ar nakotnes studijam, nakamo
1zglitibas pakapi, eksaminaciju, prickSmetisko 1zveli.
7. Rekomendacijas skolénam konsultéties :- arpusskolas karjeras izglitibas atbalsta
institiicijas ( NVA, pasvaldibu karjeras izv€les centros u. tml.) vai ar macibu priekSmetu
skolotajiem, skolas vadibu, vecakiem.
8. Skoléna sagatavoSana parejai —no pamatskolas uz progimnaziju, vidusskolu, profesionalo
izglitibu vai darba dzivi, no vidusskolas uz profesionalo vai augstako izglitibu vai darba dzivi.
9. Skoléna sagatavoSana miuizizglitibai.
VI. Karjeras izglitibas izglitoSanas aspekti

Saskana ar Ministru kabineta 2018.gada 27. novembr1 noteikumu nr.747 ,, Noteikumi
par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” un Ministru
kabineta 2019. gada 3.septembra noteikumu nr. 416 ,, Noteikumi par valsts vispargjas vid€jas
izglitibas standartu un vispargjas vid€jas izglitibas programmu paraugiem”karjeras izglitiba
sasniedzamo sp&ju un prasmju attistitibu atspogulo galvenie izglitosanas aspekti:
1. PaSizpausmes un radosais aspekts: radosas darbibas pieredze; pastaviga iesp&ja mekIet un
atrast risindjumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;
2. Analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze- patstaviga, logiska, motivéta,
kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes, tagadnes un
nakotnes saiknes konteksta;
3. Moralais un estétiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarpgja
saskarsmg, par cilvéka tiesibam uz vienlidzibu;
4. Sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektét dazadus
viedoklus, pienemt lémumus un uznemties atbildibu par to 1stenoSanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, riipeties par savu un Iidzcilveku dros§ibu un meklét palidzibu atbilstosas
institicijas un dienestos;
5. Sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas valodas (
rakstit, runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli, prezentacijas
prasmes;
6. MaciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organiz€t un istenot

macisanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme macibu procesa



izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu; prasme izmantot modernas
tehnologijas;
7. Matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzivé ( budZeta planosana,
izglitibas izmaksu aprékinasana, salidzinaSana u.c.
VII. Vertesana

Skolénu izpratne par karjeras izglitibas jautajumiem tiek vertéta bezatzimju veértéSanas
sist€éma, 1s1 mutiski vai rakstiski raksturojot skolénu macibu darbibu, darba stilu, attieksmi un
izaugsmes dinamiku zinaSanu, prasmju, iemanu (kompetencu) apguvé un izmantojot

pasvertéjumu.



